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PERFIL DEL EGRESADO

El Téchico Suparior en la Gestidn de Recursos Humanos, serd un profesional con la capacidad para desempefiarse en
diferentes ambientes laborales, tanto en pequenas, medianas o grandes organizaciones y empresas.

ESTARA CAPACITADO PARA

« Gestionar las capacidades y competencias personales y organizativas,
+ Facilitar el desempeno y desarrollo integral de los valores hurmanos, gue permitan la relacion interpersonal en la

empresa,

- Crear ambientes de trabajo y sistemas de cornpensacion que impulsen y alienten la lealtad de los empleados.

Liderar y poner en marcha equipos de trabajo.

« Planificar, organizar, coordinar y evaluar programas de seleccion, desarrollo v capacitacién de los recursos

humanos,

« Implementar v utilizar herramientas tecnoldgicas de gestidn, Colabarar en la planificacidn, la coordinacion v las

mejoras continuas de las administraciones.

RIO NEGRO - PLAN DE ESTUDIO: 3 afos

- Lenguas Extranjeras |

- Formacion Socio Politica

- Marketing |

- Contabilidad

- Administracion |

- Derecho Empresario

- Seguridad e Higiene en Empresas

- Recursos Humanos

- Microy Macroeconomia

- Practica Profesionalizante |
Lenguas Extranjeras Il

- Matematica Financiera

- Legislacién Laboral

- Administracion 1

- Costos para la Gestiagn

- Estadistica

INICIO

Presentacion Institucional v Curso de Mivelacion.

Las clases comienzan: Marzo y Agosto,

HORARIOS

Legislacién Impositiva
Responsabilidad Social Empresaria
Marketing |

Psicologia Organizacional

Practica Profesionalizante 1|

Lenguas Extranjeras 1l

Dinamicas de Grupo

Politica de Remuneraciones

Control de Gestion

Relaciones Publicas

Reclutamiento v Seleccion de Personal
Capacitacion v Desarrollo de Recursos
Direccidn Estratégica de los RRHH
Practica Profesionalizante 11

Proyecto de Trabajo Final-Tesina

El cursado de esta carrera se realiza de Lunes a Viernes de 18 a 22hs.

La cantidad de dias v horarios de cursado, varian en cada cuatrimestre, en funcion de las materias a cursar, segun lo establece

el Plan de Estudiaos.

ARANCELES
Matricula v Cuotas Mensuales.

FORMAS DE PAGOD

Unicos medios de pago habilitados: Transferencia Bancaria 6 Depdsito en Efective, por cajerc autormatico.

Las cuotas se abonan del 1al 10 de cada mes,

BECAS
« Becas de ayuda econdmica.
+ Becas en cursos de capacitacion.

Clpnilettl | Celular: +54 9 299 574-1446
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